
派遣労働者の数

派遣先の数

マージン率

派遣料金の平均金額

（1日8時間あたりの金額）

派遣労働者の賃金の平均額

（1日8時間あたりの金額）

派遣労働者の待遇決定に係る

労使協定を締結しているか否か

その他労働者派遣事業の業務に関し

参考となると認められる事項

キャリアコンサルトの相談窓口

教育訓練内容 対象者 方法 実施主体 費用負担 賃金の支給
1人あたりの

平均実施時間

入社時教育
全派遣労働者
（入職時）

計画的なOJT 事業主 無償 有給 40時間

基礎教育訓練
入社2年～5年目
（派遣労働者）

計画的なOJT 事業主 無償 有給 8時間

デスク研修
職種転換者

（派遣労働者）
計画的なOJT 事業主 無償 有給 16時間

代表取締役　川平秀二

・福利厚生等：社会保険完備、定期健康診断

2名

ー派遣法に基づく情報公開ー

労使協定を締結している

（協定書の有効期間終期：令和8年6月30日）

21,625円

30,000円

27.92%

（当該割合に小数点以下第二位未満の端数があるときは、これを四捨五入する）

1社


